
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
      2007年 

１０月１６日 №９８２例会 
 

         『地区大会報告』           担当：会長・幹事 

 
１． 点鐘 
２． ロータリーソング「それでこそロータリー」 
３． ビジター紹介 
４． 会長挨拶 
５． 幹事報告 
６． 出席報告 
７． ニコニコ BOX及び米山記念奨学会、ロータリー財団 
８． 委員会報告 
９． 本日の行事≪地区大会報告≫ 
10．点鐘 
 

◇文書受信のご案内 

① ［ロータリーの友事務所］………………………………………「友」インターネット速報№306 
② ［（財）ロータリー米山記念奨学会］…………………………９月寄付納入明細表送付について 
③ ［国際ロータリー日本事務局］………………………………………………… ９月認証者リスト 
④ ［ガバナー事務所］………………………………… 「クラブ会員数月次報告書」変更について 
⑤ ［ガバナー・実行委員長］…………………………………… 地区大会(10/6～7)お礼状について 
⑥ ［飯田ＲＣ・飯田南ＲＣ］………………………………………………年次報告書送付のご案内 

 
◇例会変更のご案内は後ページ 

◇平成 19年 10・11 月の飯田東ＲＣの例会案内 

1. 10／23  983 外部卓話 近藤政彰様 七久里神社宮司他 飯田ＲＣ会員 
                               担当＝職業奉仕委員会 

2. 10／30  984 （松尾）鳩ヶ嶺八幡宮訪問例会         担当＝クラブ会報委員会 
3. 11／ 6  985 卓話                   担当＝ロータリー財団委員会 
4. 11／10～11 986 親睦旅行…伊勢神宮・志摩の旅       担当＝親睦活動・ＳＡＡ 
5. 11／13………親睦旅行振り替えのため休会 
6. 11／20  987 ガバナー補佐事前訪問                担当＝会長・幹事 

 
 
 

－ 本日のMenu － 

ちらし寿司・小鉢・汁・香の物 

月

本日の行事 

米
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前例会記録 －Ｎｏ.９８１－10月 9日（第 2火曜） 

◇会長挨拶   

ヒガンバナ 
６枚の花弁が放射状につき、中国から伝来した帰化植物と考えられています。 
夏の終わりから秋の初めにかけて、高さ 30～40センチの花茎が葉のない状態で地上に突き出し、
その先端に 5～7 個前後の花が付きます。開花後長さ 30～50 センチの線形の細い葉をロゼット状
に出すが、翌春になると葉は枯れてしまい、秋が近づくまで地表には何も生えてきません。開花

期には葉がなく、葉があるときには花がありません。 
 全草有毒で、特に鱗茎にアルカロイド（リコリン）を多く含む有毒植物です。 
 誤食した場合は吐き気や下痢、ひどい場合には中枢神経の麻痺を起こして死にいたることもあ

ります。墓地に多いのは虫除けのため、田畑のあぜに多いのはモグラなどを忌避（きひ）するた

めに植えられたからです。この毒は長時間水に晒せば抜くことが可能であり、澱粉に富むため、

古くは飢餓植物として食用されたこともあるが、毒抜きの時間が不十分であったり、長期間食し

て毒物が蓄積したために中毒を起こしたケースが多々存在するため、絶対に真似をしてはいけな

い。また、花が終わった秋から春先にかけては葉だけになり、その姿が食用

のノビルやアサツキに似ているため、誤食してしまうケースもあります。 
 異名が多く、死人花、地獄花、幽霊花、剃刀花、狐花、と呼んで、日本で

は不吉であると忌み嫌われることもあります。 
 俗信では、家に持って帰ると、火事になる花とも言われています。 
 花言葉は「悲しい思い出」「想うはあなた一人」「また会う日を楽しみに」 
 
 

◇幹事報告 
1. 近隣のロータリーの例会変更はウィークリーに記載してありますのでご確認下さい。 
2. 次週10／16の例会は地区大会の報告となっています。 

10／23の例会は外部卓話となっています。 
10／30の例会は松尾の鳩ヶ峰八幡宮への訪問例会です。出欠をお願い致します。 
 
◇出席報告 

会員総数 出席計算数 欠席者 出席率 メークアップ 欠席 訂正出席率

29 20 2 90.0% 3 0 100%

本日の例会 前々例会

 
 

本日の欠席者 久保田久次君 後藤高一君  

［出席免除欠席者］松下英一君 石田一実君、古林克己君 

【本日のビジター0名】 

 本日のニコニコＢＯＸの合計は 29,000円。累計 360,000円です。 

本日のロータリー財団ＢＯＸの合計は 1,000円。累計 15,000円です。 

本日の米山記念奨学会ＢＯＸの合計は 10,000円。累計は 119,000円です。 
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◇例会変更 

ロータリー名 変更日 曜日 理由 メーク場所 

     

 

◇ニコニコボックス 

―（天竜川ＲＣ）― 
後藤晃様：金さんのカウンセラーをさせていただいていますが、とても出来の良い学生さん 

で、楽をさせてもらっています。 
       飯田東ロータリークラブの例会楽しみです。 
―（飯田東ＲＣ）― 
久保田和彦君：☆一年間 100％出席 

一年間 100％達成！Ｋ君一年間ご苦労様でした。 
宮嶋逸雄君：米山奨学生 金涛さんを歓迎して 

新入会員 関島日出夫様を歓迎して。 
地区大会参加の皆様ご苦労様でした。 

片桐信親君：新入会員関島さんを歓迎して。 

関島日出夫君：本日から入会する事になりました。 

皆様にご迷惑をおかけする事と思いますが、よろしくお願い申し上げます。 

佐々木寿夫君：ゲストのお二人をお迎えして。 

 中田忠夫君：関島新会員の入会を祝って。長いお付き合いをよろしく。 

宮澤宏君：関島さんの入会を歓迎して。 

地区大会出席の皆さんご苦労様でした。 

 佐々木治君：金涛さんを歓迎します。 

       10／30 の鳩ヶ嶺八幡宮訪問例会ご都合をつけて大勢のご出席をお待ちしています。 

  蒲祐正君：金さんの卓話を楽しみにしています。 

       次週より３回連続で欠席です。遊び？仕事？お義理？と大変です。 

 伊藤清文君：後藤先生、金さんの来会を歓迎します。 

       関島日出夫さんの入会を大歓迎して。 

下田一則君：関島さんの入会を歓迎して。 

米山奨学生 金涛さんの卓話を楽しみに。 

矢澤昭彦君：米山奨学生の金涛さんの卓話を楽しみに。 

新入会員関島さんの入会を歓迎して。 

久保田和彦君：卓話を楽しみに。 

森澤勝志君：新入会員関島日出夫さんを喜んでお迎えします。 

      米山奨学生 金涛さんの卓話を楽しみにしています。 

      カウンセラー後藤先生ご苦労様です。 

 武居正憲君：金涛さんの卓話を楽しみにしています。 

       新入会員の関島さんをよろしくお願い致します。 

小林糸子さん：米山奨学生 金涛さんの卓話を楽しみにしています。 

小池精治君：米山奨学生 金涛さんの卓話を楽しみに。 

細川仁司君：関島さんの入会を祝して。 

久保田光一君：米山奨学生カウンセラーの後藤様、米山奨学生の金涛さんを歓迎して。 

       関島日出夫さんの入会を歓迎して！ 

林隆夫君：米山奨学生 金涛さん、カウンセラーの後藤晃さんをお迎えして。 

      新入会員 関島日出夫さんを歓迎して。 

 竹村英二君：新入会員 関島さんを歓迎して。 
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◇米山記念奨学会ＢＯＸ 

竹村英二君：後藤先生、金涛さんを歓迎して。 

下田一則君：米山月間ですので少しばかり。 

片桐信親君：後藤先生、並びに金涛さんを歓迎して！！ 

 宮澤眞君：米山奨学生 金涛さんと後藤様を歓迎して！ 

 宮澤宏君：米山奨学生 金涛さんを歓迎して。カウンセラー後藤さん本日はご苦労様です。 

細川仁司君：米山奨学生 金涛さん、ようこそ。 

 

◇ロータリー財団ＢＯＸ 

 中田忠夫君：金涛さん、今宵楽しく！ 

 

◇委員会報告 

親睦活動委員会 矢澤昭彦君 

 11／10～11 と予定しております親睦家族旅行の出欠を来週までにお願い致します。 

 

会員増強委員長 伊藤清文君 

 本日、関島さんが入会されました。今年中に２～３名の入会を考えております。 

是非、推薦をお願い致します。 

 

◇本日の行事 『米山奨学生卓話』 

金涛さん   
テーマ「中国における社会保障制度に関する研究」…養老保険制度を中心に 

≪背景≫ 

 中国では、従来社会保障は１個の研究分野として独立しておらず、社会学、政治学、経済学等、

いずれの分野においても社会保障制度に関する研究はあまり行われていなかった。 

 市場経済の導入にしたがって、社会保障制度の改革が迫られ、その学問的研究の必要性も増し

てきた。最近では、専門誌も創刊されるなど社会保障制度に関する論文や情報が多くなってきた。

しかし、まだなお創生期である。また、外国における社会保障制度に関連する書類や論文で、中

国の社会保障制度に関する研究はあまり見られない。 

 さらに、経済や産業社会のグローバル化の進む昨今、企業の対中進出も頻繁に行われている。

社会保障の負担は直接、企業行動に影響を与え、中国国内で外資企業が安心して経営できる社会

的・政治的環境も、社会保障制度の整備なくしては考えられない。 

 以上のことを考慮しながら、中国における社会保障制度の展開の全過程を総括し、「革命開放」

前後の制度の構造及び特徴を分析する。特に、社会保障改革の方向性を先行指導する養老年金保

険制度の分析に重きを置いて、中国社会保障の今後の課題を析出する。 

 

≪研究の目的≫ 

 改革開放前後における中国の社会保障、とりわけ年金制度の変遷を分析することにより、中国

の社会変動が社会保障制度の改革を促し、また、社会保障制度の改革が他の制度とともに、社会

構造を変動させていくプロセスを明らかにすることを課題とする。 

 

 特に社会主義市場経済下の社会保障制度の特徴、及び改革の方向性を明確にすることに焦点を

あてた。 

 

＊金涛さんの卓話全文は事務局にて閲覧できます。 


